
Akademie für Kompetenzentwicklung und Persönlichkeitsstärkung

Zwischen Mitarbeiterführung und Pferdeführung gibt 
es vielfältige Parallelen, die im Verlauf des Seminars 
erlebt und verinnerlicht werden. 

Pferde brauchen und fordern Klarheit, um sich unse-
rer Führung anvertrauen zu können. Als Herdentiere 
haben sie eine feine Wahrnehmung für unbewusste 
Signale und Körpersprache. Im Gegensatz zu Mitar-
beitern fühlen sich Pferde durch falsches Führungs-
verhalten nicht verletzt: Sie spiegeln das Verhalten 
der Führungskraft wider – völlig wertfrei und da-
durch umso stärker in einer Offenheit, die inspirie-
rend wirkt. Pferde lassen sich nur dann führen, wenn 
Absicht und Handeln kongruent sind – eine weitere 
Parallele in der Mitarbeiterführung. Pferde sind nicht 

Führungskräftetraining mit Pferden 

beeindruckt von äußerem Schein, Titeln und Hier-
archieebenen: sie reagieren ausschließlich auf au-
thentisches Auftreten und respektvollen Umgang der 
Führungskraft. 

Erleben Sie in einer Kombination aus Theorie und 
Praxis, wie wir Sie mit unseren Pferden als Co-Trai-
ner dabei unterstützen, Ihre Führungskompetenzen 
zu reflektieren, diese für Ihre Führungsposition wei-
terzuentwickeln und die gelernten Inhalte nachhaltig 
in Ihren beruflichen Alltag zu transferieren.

Ihre Komfortzone wird durch dieses Training verlas-
sen und eine neue Dimension des Lernerfolgs öffnet 
sich. 

Zielgruppe: 
(angehende) Führungskräfte aller Ebenen
Team- und Projektleiter 

Seminarziel: 
Authentizität im Führungsverhalten, Stärkung der 
Kommunikationsfähigkeit, Stärkung der Konzentra-
tions- und Wahrnehmungsfähigkeit, mentale Prä-
senz, souveränes Auftreten, Positionierung im priva-
ten und beruflichen Alltag, Selbst- und Fremdwirkung 
erleben, Durchsetzungsfähigkeit, Selbstreflexions-
bereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, bewusstes 
Einsetzen der eigenen Körpersprache. 

Erfahrungen mit Pferden sind nicht erforderlich. Die
Übungen mit unseren Pferden werden ausschließlich 
vom Boden aus durchgeführt.

Anmeldung:
Bitte melden Sie sich für die Seminare an unter
anmeldung@unique-leadership.de 
Tel.: 0172 837 57 53
Weitere Informationen unter 
www.unique-leadership.de


